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Planes en España

La representación legal de las personas trabajadoras (RLPT) recibirá información sobre el
contenido del plan, ejecución de las medidas y consecución de los objetivos y formará
parte de la comisión de seguimiento.

La negociación y acuerdo no suponen el fin de la
labor de UGT Aragón
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PLANES DE IGUALDAD EN ARAGÓN

221 Planes en total
0,89 % no acordados
(28 de julio de 2025)

*Fuente de datos: REGCON.

10.951 en total
7,2 % no acordados

La pérdida de vigencia de los Planes de Igualdad
activará de nuevo las Comisiones Negociadoras.


